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Was Sie vor der Auswahl eines Coaches fur sich klén kdnnen
Sie ziehen ein Coaching in Erwagung. Folgende Frggben lhnen die Mdglichkeit, sich
optimal auf den Erstkontakt mit lnrem potentiell@oach vorzubereiten und Ihr Anliegen

noch einmal zu durchdenken. Es ist hilfreich, wBmndie Fragen schriftlich und so
konkret wie mdglich beantworten.

Was genau ist Ihr Anliegen? Bitte beschreiben Sim &urzen, konkreten Satzen.
Wie lange beschaftigen Sie sich schon mit Ihremeyain oder Problem?
Was genau war der Ausloser fir Sie, ein Coachirigrwégung zu ziehen?

Was haben Sie bislang konkret unternommen, umrer lingelegenheit voran zu
kommen oder Ihr Problem zu l6sen?

Wo liegt Ihrer Meinung nach das gréf3te Hindernislatem Weg zur Losung?

Welchen Preis zahlen Sie, wenn Sie lhr Problemthicen bzw. die Angelegenheit nicht
in Angriff nehmen? Was steht auf dem Spiel, werenrfichts verandern?

Kommen Bedenken und Zweifel auf, wenn Sie an Coactienken?
Was erscheint Ihnen positiv an der Méglichkeit, Emaching in Anspruch zu nehmen?

Was erwarten Sie sich von einem Coaching? Was gavlbdas Coaching bewirken?
Was erwarten Sie von einem Coach und was nicht?

Stellen Sie sich vor, Ihr Coaching war ausgespno@hntolgreich. Was genau hat sich

positiv verandert und welche Auswirkungen habesalMeranderungen auf Sie?
(Bitte schreiben Sie im Préasens.)
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